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Jako administrator danych, firma Cheko Sp. z 0.0 zobowiagzuje si¢ do ochrony prywatnosci i bezpieczenstwa Panstwa danych osobowych.
W niniejszej Polityce prywatnosci opisano w jaki firma Cheko dziata jako administrator danych, ktory zbiera i zarzadza informacjami
zbieranymi od 0s6b spoza firm Cheko, takich jak indywidualni przedstawiciele klientow, dostawcy, inni partnerzy biznesowi, kandydaci do
pracy oraz odwiedzajacy. W polityce opisano w jaki sposob postepujemy w odniesieniu do Pafistwa praw ustawowych w dziedzinie danych
osobowych oraz sposob kontaktu z firma Cheko w sprawach dotyczacych prywatnosci.

Stosowany w niniejszym dokumencie termin ,,Cheko” lub ,,my” oznacza jednostke biznesowa wystgpujaca w charakterze administratora lub
podmiotu przetwarzajacego dotyczace Panstwa informacje. Administratorem danych jest spotka Cheko z siedzibg we Wioctawku.

Wszystkie dane osobowe sg zbierane i przetwarzane zgodnie z prawami ochrony danych obowiazujacymi w Polsce i Unii Europejskiej.

Kontakt z nami

Z Administratorem mozna si¢ kontaktowaé pisemnie za pomoca poczty tradycyjnej lub poprzez adres e-mail: biuro@cheko.pl

Do kogo odnosi si¢ niniejsza Polityka prywatnos$ci?
Niniejsza Polityka dotyczy nastepujacych osob:
®  Osob reprezentujacych naszych aktualnych i bytych klientow, dostawcow, konsultantow oraz innych partnerow biznesowych.

®  Osob reprezentujacych potencjalnych partneréw biznesowych. Moga by¢ nimi osoby, do ktorych kierowane sg kampanie
marketingowe, uczestnicy wystaw, odbiorcy do ktorych kierujemy inne dzialania marketingowe.

®  Kandydatow do pracy, ktorzy sktadaja podania o pracg, w odpowiedzi na nasze ogloszenia oraz osob, ktore przesytaja podania z
wlasnej inicjatywy.

®  Osob odwiedzajacych nasze obiekty.

W jakich celach wykorzystujemy dotyczace Panstwa dane?

W przypadku klientow, dostawcow lub innych partneréw biznesowych zbieramy, przechowujemy, wykorzystujemy i przetwarzamy
dotyczace ich dane osobowe w celu umozliwienia wspotpracy biznesowej z nimi oraz ich firmami. W ramach normalnej i uzasadnione;j
prawnie dziatalno§ci wymagane jest przechowywanie i wykorzystanie danych poszczegolnych osob w celu kontaktowania si¢ z nimi.

W przypadku potencjalnych partnerow biznesowych zbieramy, przechowujemy, wykorzystujemy i przetwarzamy dotyczace ich dane
osobowe w celu umozliwienia komunikacji z nimi odnosnie dziatalno$ci biznesowej. Np. w przypadku potencjalnych klientow wymagany
jest kontakt w celu informowania o naszych produktach i ustugach.

W przypadku kandydatow do pracy i przekazania nam informacji w podaniu o pracg zbieramy, przechowujemy, wykorzystujemy i
przetwarzamy dotyczace ich dane osobowe w ramach procesu rekrutacji i umozliwienia oceny ich indywidualnych kwalifikacji
zawodowych. W razie zatrudnienia w Cheko informacje podane podczas rekrutacji zostaja zachowane i wiaczone do Panstwa dokumentacji
pracowniczej. W razie gdyby kandydat nie zostal przyjety do pracy, wszystkie dotyczace go informacje zostaja usunigte w bezpieczny
sposOb po uptywie okre§lonego terminu, ktory jest uzalezniony od danej jednostki.

Uzasadniony prawnie interes dla przetwarzania dotyczacych Panstwa danych

Dotyczace Panstwa dane przetwarzamy wylacznie, o ile mamy uzasadniony prawnie interes, ktory to umozliwia. Uzasadniony prawnie
interes jest uzalezniony od powodu zebrania tych danych, i jaki sposob przechowywania, wykorzystania i przetwarzania Panstwa danych
przez nas jest wymagany. Kiedy Panstwa dane nie s3 juz wymagane, usuwamy lub niszczymy je w bezpieczny sposob.

Kategorie danych, ktore zbieramy

W przypadku partneréw biznesowych i potencjalnych partnerow biznesowych, w najszerszym zakresie zbieramy nastepujace dane
osobowe: Imi¢ i nazwisko, Nazwa firmy i jej adres pocztowy, Nazwa stanowiska i dzialu, Adres e-mail, Numery telefonéw (bezposrednich i
komorkowych), Nazwa branzy, w ktorej Panstwo dziataja (spozywcza, materiatdow budowlanych itp.) Nie bedziemy si¢ zwraca¢ o podanie
dalszych danych osobowych.

W przypadku kandydatéw do pracy mozemy zbiera¢ szereg roznorakich informacji, w tym m.in. podane ponizej, w zalezno$ci od rodzaju
stanowiska. Dane te moga by¢ takze zbierane i przetwarzane przez agencje rekrutacyjne. W ramach oceny ztozonych podan o pracg mozemy
korzysta¢ z innych zrodet informacji, w tym mediow spotecznosciowych.

Indywidualne dane kontaktowe, takie jak imi¢ i nazwisko, stanowisko, adres zamieszkania, prywatny nr telefonu oraz prywatny adres e-mail,
Data urodzenia, Ple¢, Stan cywilny, Informacje w toku rekrutacji (w tym dokumentacja przebiegu kariery zawodowej, referencje i inne
informacje podane w zyciorysie, liscie motywacyjnym lub w ramach procesu aplikacji), Dane dotyczace przebiegu zatrudnienia (w tym
nazwy stanowisk, przebieg zatrudnienia, informacje o wymiarze pracy, szkoleniach i przynaleznosci do organizacji zawodowych).

W zaleznosci od rodzaju stanowiska, na ktore prowadzona jest rekrutacja mozemy zbiera¢ nastgpujace wrazliwe dane osobowe:

Informacje dotyczace stanu zdrowia, w tym wszelka dokumentacja dotyczaca schorzen i stanu zdrowia, Informacje dotyczace ewentualnych
wyrokow skazujacych i przestepstw

W przypadku oséb odwiedzajacych nasze obiekty zbieramy nast¢pujace informacje: Imi¢ i nazwisko, Nazwa firmy, Osoba zapraszajaca,
Godzina wejscia 1 wyjscia. Osoby odwiedzajace nasze obiekty zostang zarejestrowane przez miejscowy system monitoringu wizyjnego.



Dane, ktore przekazuja nam Panstwo z wlasnej inicjatywy

W razie przekazania nam dodatkowych danych osobowych w wlasnej inicjatywy (np. w postaci zdj¢cia z Panstwa podobizna przestanego
poczta elektroniczng) nie begdziemy ich wykorzystywac ani przetwarzac, jednakze nie podejmiemy zadnych specjalnych dziatan w celu ich
usunigcia.

Bezpieczenstwo Panstwa danych osobowych.
Zobowiazujemy si¢ do ochrony bezpieczenstwa Panstwa danych osobowych.

WprowadziliSmy odpowiednie $rodki bezpieczenstwa dla zapobiezenia nieumys$lnej utracie lub wykorzystaniu Panstwa danych osobowych
oraz nieuprawnionemu dostgpowi, ich zmianie lub ujawnieniu. Ponadto, ograniczamy dostgp do Panstwa danych osobowych tak, aby
uzyskiwali go wylacznie pracownicy, przedstawiciele, kontrahenci i inne osoby trzecie, ktore go wymagaja ze wzgledow biznesowych.
Przetwarzaja oni Panstwa dane osobowe wyltacznie na podstawie naszych instrukcji i podlegaja oni obowigzkowi zachowania poufnosci.

Dostep do danych osobowych kandydatow do pracy maja wytacznie pracownicy dzialu kadr oraz osoby bezposrednio uczestniczace w
procesie rekrutacji. Dziat kadr przechowuja dane w sposob bezpieczny i chronig je przed zaginieciem lub wykorzystaniem w nieuprawniony
sposob, oraz nieuprawnionym dostgpem do nich, ich zmiang lub ujawnieniem.

Partnerzy w dziedzinie przetwarzania danych

W celu przetwarzania danych osobowych na rzecz Cheko mozemy udostgpnia¢ Panstwa dane osobowe podmiotom zaleznym Cheko,
wszelkim spotkom stowarzyszonym lub innym zaufanym przedsigbiorstwom lub osobom, ktore dzialaja na podstawie umowy o zachowaniu
poufnosci. Te podmioty i osoby sa zobowiazane do przetwarzania tych danych zgodnie z naszymi instrukcjami i niniejsza Polityka
prywatnosci. Nie przystuguje im prawo do samodzielnego udostgpniania tych informacji.

Mozemy przekazaé Pafistwa dane osobowe w przypadku nabycia firmy Cheko lub fuzji z inng firma. Powiadomimy o tym zanim to nastapi,
a jesli bedzie to wymagane, opublikujemy nowa Polityke prywatnosci.

Panstwa prawa dotyczace danych osobowych w naszym posiadaniu
W okreslonych okoliczno$ciach przystuguja Panistwu prawa do kontrolowania Panstwa danych osobowych bedacych w naszym posiadaniu.
Najwazniejsze z tych praw wymieniamy ponize;j.

®  Prawo do informacji o tym, czy jesteSmy w posiadaniu Panstwa danych osobowych, a jesli tak, informacji o tym jakie dane

posiadamy i w jaki sposob je przechowujemy/przetwarzamy.

®  Prawo dostepu do Panstwa danych osobowych (tzw. ,,Wniosek podmiotu danych o uzyskanie dostepu”). Moga Panstwo
otrzymac¢ kopi¢ przechowywanych przez nas danych na Panstwa temat i sprawdzié, czy przetwarzamy je zgodnie z prawem.

®  Prawo do sprostowania przechowywanych przez nas danych osobowych na Panstwa temat. Moga Panstwo zazada¢ sprostowania
wszelkich przechowywanych przez nas nieprawidtowych danych na Panstwa temat.

®  Prawo do usunigcia Panstwa danych osobowych. Moga Panstwo zwrdci¢ si¢ do nas o usunigcie danych osobowych, o ile nie
istnienie uzasadniony powdd dla ich dalszego przetwarzania przez nas.

Jesli pragna Panstwo skorzysta¢ z ktorego$ z tych praw, prosimy o kontakt e-mailowy pod adresem biuro@cheko.pl z podaniem imienia,
nazwiska, oraz prawa lub praw, z ktorych pragna Panstwo skorzysta¢ oraz powodu lub powodéw, dla ktorych chca Panstwo z niego/nich
skorzystac.

Aby potwierdzi¢ Panstwa tozsamo$¢ i umozliwi¢ dostep do danych (lub skorzystanie z jakiegokolwiek innego przystugujacego Panstwu
prawa), mozemy zwrocié¢ si¢ do Panstwa o podanie okre$lonych informacji. Stanowi to jeden z odpowiednich $rodkéw bezpieczenstwa dla
zapewnienia, ze dane osobowe nie s3 ujawniane osobom, ktore nie sg uprawnione do uzyskania dostepu do nich.

Organ do spraw ochrony danych

Przystuguje Panstwu prawo do zgloszenia watpliwosci lub wniesienia skargi do odpowiedniego organu nadzorczego (PUODO).
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